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Tento pokyn vychází z: 

-  § 123 odst. 2 a odst. 4, školského zákona a dále podle  

-  § 6 vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání. 

 

Čl. I 

Úvodní ustanovení 

 

Tento pokyn stanoví úplatu za předškolní vzdělávání, (dále jen „úplata“), kterou hradí rodiče 

nebo jiní zákonní zástupci dítěte mateřské škole.  

 

Čl. II 

Výše úplaty 

 

Zřizovatel bude nově stanovovat měsíční výši úplaty podle upraveného znění vyhlášek až na 

školní rok 2024/25. Měsíční výše úplaty bude stanovena usnesením rady obce/kraje (v obcích, 

kde není rada zřízena, stanoví výši starosta na základě § 99 odst. 2 zákona o obcích). U 

mateřských škol může být měsíční výše úplaty stanovena maximálně ve výši 8 % základní 

sazby minimální měsíční mzdy. Maximální měsíční výše úplaty se odvíjí od výše minimální 

měsíční mzdy stanovené nařízením vlády č. 567/2006 Sb., upravujícím minimální mzdu, která 

je platná v době stanovení měsíční výše úplaty. 
 

Pro školní rok 2024/2025 je stanovena měsíční úplata za předškolní vzdělávání ve výši  

500,- Kč. 

 

Čl. III  

Snížení úplaty 

 

Úplata je snížena zákonnému zástupci dítěte: 

 

 

a) které nedocházelo do mateřské školy ani jeden den příslušného měsíce,snížená úplata je 

stanovena na částku 200 Kč - ZRUŠENO 

 

b) pro kalendářní měsíc, v němž bude omezen nebo přerušen provoz mateřské školy po dobu 

delší než 5 vyučovacích dnů. Ředitelka mateřské školy stanoví výši úplaty, která nepřesáhne 

poměrnou část výše úplaty odpovídající rozsahu omezení nebo přerušení provozu mateřské 

školy, 

snížená úplata bude zveřejněna neprodleně po rozhodnutí ředitele školy o přerušení 

provozu. Bude rozpočítána na pracovní dny a jejich poměrnou částkou vynásobena. 

 



c) během prázdninovém provozu, kdy se hradí nejnižší možná částka daná vyhláškou, a to 

polovina nákladů a to je 

snížená úplata je stanovena na částku 250 Kč, pokud je v daném měsíci provoz nejméně 

5 dní. 

 

O výši snížení úplaty informuje mateřské ředitelka školy prostřednictvím informační 

nástěnky v MŠ. 

 

Čl. IV 

Splatnost úplaty 
 

Úplata za kalendářní měsíc je splatná na č.ú. 181265680/0300 do 20. dne příslušného 

kalendářního měsíce. Každé dítě má svůj přidělený variabilní symbol. Jestliže zákonný 

zástupce opakovaně neuhradí úplatu za vzdělávání, může ředitelka školy rozhodnout o 

ukončení předškolního vzdělávání dle zákona č. 561/2004 Sb.,§ 35 odst.1d. 
 

Čl. V 

Osvobození od placení úplaty 

  
a) podle § 123 odst.2 Školského zákona s účinností od 1.9.2017: .....Vzdělávání v mateřské 

škole zřizované státem, krajem, obcí nebo svazkem obcí se dítěti poskytuje bezúplatně od 

počátku školního roku, který následuje po dni, kdy dítě dosáhne pátého roku věku. 
 

b) Osvobozen od úplaty bude zákonný zástupce dítěte, který pobírá sociální příplatek dle § 20 

až 22 zákona č. 117/1995 Sb., o státní sociální podpoře, ve znění pozdějších předpisů nebo 

fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a pobírá dávky pěstounské péče dle § 30 až 43 výše 

uvedeného zákona a tuto skutečnost prokáže ředitelce školy. 
 

c) Zákonný zástupce nezaopatřeného dítěte, pokud tomuto dítěti náleží zvýšení příspěvku na 

péči. 

 

d) Rodič, kterému náleží zvýšení příspěvku na péči z důvodu péče o nezaopatřené dítě, nebo 

fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a z důvodu péče o toto dítě pobírá dávky pěstounské 

péče, pokud tuto skutečnost prokáže řediteli mateřské školy. 
 

 

 

Čl. VI 

Závěrečná ustanovení 

 

 

 

 

 

Tato vyhláška nabývá účinnosti dnem 2.9.2024          Mgr. Zdeňka Vašíčková, ředitelka školy 
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